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DECLARAGAO DA POLITICA DE CONTROLE DO USO DE ALCOOL &
DROGAS

A SLOG SERVICES, suas controladas e coligadas consideram que o uso e abuso de alcool e
drogas eleva o risco de acidentes de trabalho, reduz a capacidade produtiva, compromete a
saude e as relagdes interpessoais entre os seus funcionarios.

Com objetivo de reduzir as possiveis consequéncias geradas pelo uso e abuso de alcool e
drogas, a Slog elaborou alguns procedimentos necessdrios para aumentar a seguranca e
reduzir o impacto sobre a saude de seus funcionarios.

Assim, estabelece os seguintes Principios:

1. E proibido o porte, uso ou distribuicdo de alcool e drogas ou quaisquer substancias de
propriedades alucinégenas dentro das dependéncias da empresa ou em embarcacdes
(Préprias ou Contratadas). Substancias comprovadamente prescritas por médicos que n3o
altere a capacidade de julgamento do funciondrio serdo permitidas, desde que previamente
comunicado por escrito a gerencia local e ao Servigo de Satide Ocupacional.

2. A empresa torna-se signataria dos pressupostos da Politica Nacional sobre Drogas
(PNAD) do Governo Federal, apoiando através da prevencdo e tratamento de seus
empregados dependentes quimicos maritimos ou n3o com as seguintes diretrizes:
realizacgdo de campanhas internas para informagdo e divulgagdo aos funcionarios,
identificagdo dos casos, orientagdo individualizada, encaminhamento e acompanhamento
para tratamento nas Instituicdes Publicas Nacionais

ou Organizagdes ndo Governamentais (ONGS) de Assisténcia aos Dependentes

Quimicos.

3. A recusa do funciondrio ao tratamento ou seu negligenciamento isentard a empresa de
manté-lo em atividade laboral.

O respeito a esta politica é de responsabilidade de todos os colaboradores da SLOG SERVICES.

Rio de Janeiro, 17 de dezembro de 2020.
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